Lobos, 5 de diciembre de 2014.

VISTO:

El expediente Nº 4067-24507/14 s/ sumario Administrativo al  Agente  Miguel Ángel Díaz, L.P. 1357;  y.

CONSIDERANDO:

Que por Decreto Nº 767 /14 se ordenó por la Secretaría de Obras y Servicios Públicos, instruir sumario administrativo al Agente citado, imputándosele la presunta infracción a los artículos 59 inc. , Artículo 64 inc.7) y  Artículo 64 inciso 2) 

Que cumplida la totalidad de los plazos procesales, se convoca a la Junta de Disciplina a fs. 11, 12 y 13.-

Que a fojas 14 del presente expediente, la Junta de Disciplina ha concluído que el hecho que se desprende de los actuados se encuentra previsto en el artículo 59 inc. a) “Prestar los servicios en forma regular y continua, dentro del horario general, especial o extraordinario que, de acuerdo con la naturaleza y necesidades de ellos se determine, con toda su capacidad, dedicación, contracción al trabajo y diligencia, conducentes a su mejor desempeño y a la eficiencia de la Administración Municipal”, Artículo 64 inc.7) “Inasistencias injustificadas reiteradas” y  Artículo 64 inciso 2) “Faltas reiteradas en el cumplimiento de sus tareas …..” de la Ley Nº 11.757.

Que, la misma, ha aconsejado aplicar una sanción disciplinaria correctiva prevista en el artículo 62 inciso c) por las causas enunciadas anteriormente.-
Que teniendo en cuenta los hechos que originaron el sumario y que del mismo se llegó a la aplicación de una sanción disciplinaria de treinta días de suspensión.-
Por ello,

                el INTENDENTE MUNICIPAL, en uso de sus atribuciones,

R  E  S  U  E  L  V  E
ARTÍCULO 1º: Suspéndase por el término de TREINTA (30) días al Agente Miguel Ángel Díaz, L.P. 1357 por haber  transgredido lo reglamentado en los artículos 59 inc. a), 64 inc.7) y  64 inciso 2) de la Ley 11.757 “Estatuto del Personal de las Municipalidades de la Provincia de Buenos Aires”.-
ARTÍCULO 2º: En cumplimiento al Decreto Nº 767/14, el Agente mencionado se encuentra cumpliendo una suspensión preventiva desde el día 29 de octubre de 2014, por lo que la suspensión aplicada en el artículo 1º, abarcaría hasta el día 27 de noviembre de 2014 inclusive.-

ARTÍCULO 3º: Notifíquese al interesado y  entréguese copia a la Dirección de Personal.-
ARTÍCULO 4º: Comuníquese, publíquese, dése al Registro Municipal y archívese.-
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